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マネジメント基本コース・プログラム 

～成果の上がる仕事の仕方を身につける～ 
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講 座 内 容  
目的・狙い  

 
①ナレッジワーカーとしての生産性を高める 
②仕事の廃棄とグループワークについて学ぶ 
③効果的な意志決定とそのステップを学ぶ 
 
 
 

講座プログラム 

 

回  テーマ  内  容  

１ 強みによる貢献 

・何をもって憶えられたいか  
・自分の強みは何か  
・最高に貢献できることは何か  
・目標設定と時間管理  

２ リーダーシップとチームワーク 

・リーダーシップ力を向上させる  
・上司をマネジメントする  
・仕事上の協力関係に責任を持つ  
・仕事を廃棄せよ  

３ 成果と意志決定 

・ドラッカー・ケーススタディー  
・優秀な意思決定者に学ぶ７つの手順  
・問題の本質を捉える  
・継続学習のあり方  

※テーマは講座進行状況により変更になる場合があります。 

 
 
 
 
 
 プロフェッショナルのための自己改革 

・自らをマネジメントする 

・人を活かす人事の意志決定 

・上司をマネジメントする 

・成果を生む意志決定 

・知識労働者の生産性  

ｅラーニング・プログラム
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開 催 要 項 

 

◆講座の進め方  

講座当日  

・講座テーマに関して、マネジメントの基本と原則を理

解する（講義）  
・講義内容、ドラッカーの「問い」をもとに、自分の仕

事について熟考する（演習）  
・各自が熟考した内容をもとに、参加メンバー同士で徹

底したディスカッション・相互アドバイスを行う（グ

ループ討議）  

講座参加後  
・講座で学んだことを整理する（学習レポート作成）  
・学んだことを仕事の上で実践する  
・ｅラーニングによる自主学習  

 
 

◆受講対象者  マネジャー・知識労働者  

◆参加募集人数  ３６名  

◆開催頻度  毎月１回 ３ヶ月間（計３回）  

◆開催時間  １０：００～１７：００  

◆受講料  

１人 １８９ ,０００円（税・教材費・ｅラーニング費用込み）  
 

※ ボリュームディスカウント：2 名様 357,000 円／ 3 名様 504,000 円／ 

4 名様以上 1 名様当たり 157,500 円  

 


